
 
  

 

 
Ufficio IX – Ambito Territoriale per la Provincia di Ragusa 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore Enrico Fermi 
Via Como 435 - 97019 Vittoria (RG) 

Codice fiscale 91017490888 - Codice Meccanografico RGIS017006 – Codice Univoco d’Ufficio UFAS1Z 

Telefono 0932513112 – e-mail rgis017006@istruzione.gov.it 

 PEC rgis017006@pec.istruzione.it sito web http://fermivittoria.edu.it 

 

Al Personale Docente 

Al Personale ATA - Al Direttore SGA 
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CIRCOLARE N. 145 

 

Oggetto: Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’art. 3, co. 5 dell’Accordo sulle norme di garanzia 

dei servizi pubblici essenziali. – Sciopero previsto per il 6 maggio 2021. 
 

Con la presente si ravvisa l’opportunità di comunicare che è stato indetto uno sciopero, per l’intera giornata 

del 6 maggio 2021, dalle seguenti OO.SS.: Cobas Scuola Sardegna, Unione Sindacale di Base e 

Unicobas Scuola & Università. 

 

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo: 

 

http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/150-
4032021- 1154061.pdf 

 

http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/150-

13042021- 0900333.pdf  

 

http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/157-

13042021- 1149001.pdf 

 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale della O.S. che proclama lo sciopero sono i seguenti: 

 

 Cobas Scuola Sardegna – non rilevata; 

 Unione Sindacale di Base – 0,63%; 

 Unicobas Scuola & Università – 0,27%. 

 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’anno scolastico 2019/2020 e 

dell’anno scolastico 2020/2021 sono quelle indicate nell’allegato alla presente. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto l’Accordo Aran sulle “Norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca” 
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sottoscritto il 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17 

dicembre 2020 e pubblicato sulla GU serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021); 

Tenuto conto dell’art. 3, del medesimo accordo “Contingenti di personale per le istituzioni scolastiche 
ed educative”; 

Considerato l’art. 3, c. 4 “In occasione di ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano in forma scritta, 

anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via mail, la propria intenzione di 

aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 

quanto previsto al comma 6. A tal fine i Dirigenti Scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma; 

Considerato l’art. 3, c. 6 “il Dirigente Scolastico, in occasione di ciascuno sciopero, individua - anche 

sulla base della comunicazione del personale resa ai sensi del comma 4 - i nominativi del personale in 

servizio da includere nei contingenti e tenuto alle prestazioni indispensabili per garantire la continuità 

delle stesse.” 

Visto il Protocollo di Intesa sottoscritto con le OO.SS di Comparto in data 09/02/2021 ed acclarato agli atti 

di questo Istituto con prot.n. 901 del 9/2/2021; 

Al fine di determinare, nel rispetto dell’esercizio del diritto di sciopero di ognuno, le modalità di 
funzionamento del servizio ed il contingente minimo di lavoratori e per garantire le prestazioni 

indispensabili previste dalla legge 146/90 e dagli accordi integrativi nazionali. 

 

INVITA 

le SS.LL. a dichiarare entro e non oltre il giorno 2 maggio 2021, tramite la compilazione del Modulo 

Google inviato sulla propria mail istituzionale: 

a) la propria intenzione di aderire allo sciopero, oppure 

b) la propria intenzione di non aderire allo sciopero, oppure 

c) di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero. 

Si sottolinea, come riportato nell’art. 3, c.4, che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 

sulla busta paga ed è irrevocabile. 

 
Qualora si riuscisse a definire con certezza soltanto il numero e i nomi di coloro che non hanno ancora 

maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero, il giorno dello sciopero i docenti non 

scioperanti si renderanno reperibili sin dalla prima ora per eventuali modifiche nell’orario di servizio 

funzionalmente alla riformulazione dell’orario di ciascuna classe. 

 

Copia del presente provvedimento viene affisso all’Albo Pretorio on-line e sito web in data odierna, nonché 

notificato, ai destinatari in indirizzo. 

 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive 

modificazioni ed integrazioni, è il Dirigente dell’Istituzione Scolastica. 

 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 43 del Decreto Legislativo 20 aprile 

2013 numero 33, è il Dirigente Scolastico della Scuola. 
 

Vittoria, 27/04/2021 

 

 

 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosaria Costanzo 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. leg.vo n. 39/1993) 


